
康和證券獲2017卓越最佳企業社會責任大獎

【本報訊】2017卓越最佳證券評鑑調查，康和證券獲得非金控類最佳企業社會責任的大奬。康和證券

連續三年獲得卓越最佳證券評鑑大獎，證明用心經營的企業獲得肯定。 康和證券集團董事長葉美麗表

示，在「科技金融的康和」營運模式下，康和將繼續善盡對投資大眾與社會的責任，秉持專業，提供

投資人一個資產穩健增長的平台。

  葉美麗11月13日出席由卓越雜誌主辦的2017卓越最佳證券評鑑頒獎典禮，並代表康和證券領獎。

葉美麗在致詞時指出，康和證券連續三年得獎，顯示公司無論在產品多元創新、公司治理、社會責任

等各方面皆用心投入並展現卓越成效。葉美麗表示，康和擁有很高的使命感，不斷自我期許要成為所

有企業的典範，實踐企業的社會責任，以良善的企業形象，發揮標竿效用。

  此外，康和證券集團以實際績效證明堅強的經營實力。康和證券長期榮獲櫃買中心評選為「優良

中央公債造市商」、各分公司在期交所「盤後交易時段獎勵」活動分別獲得「分公司經理人獎」及

「IB分公司業務員獎」；康和期貨與康和期經連續三屆獲頒期貨鑽石獎；康和期經榮獲第十八屆中華

民國傑出企業金峰獎「十大傑出企業」及「十大傑出領導人」兩項殊榮。

康和亦積極參與社會公益，舉辦捐血活動及關心弱勢，並提供「公益假」鼓勵員工投入社會服務與慈

善活動，建立志工文化。康和也積極培育大專院校學生，持續10年舉辦暑期產學合作，利用實習讓學

生們與真實職場接軌，獲得各校師生的熱烈參與及正面肯定；贊助北區大專院校聯合舞展，鼓勵學生

以熱舞展現年輕自信的活力。康和期貨連續3年舉辦「康和盃大專院校選擇權實盤交易菁英賽」，邀

請在校生透過低風險的真實交易組合認識期貨各項商品，亦樹立優良口碑。康和保代「金融領袖營」

更以精彩講座，啟發年輕學子思考將自己發展成明日優秀的金融人才。

在員工關懷方面，康和推廣健康管理、鼓勵員工養成運動習慣，連續3年舉辦減重比賽， 榮獲衛福部

健康職場認證「健康啟動獎」；今年更推出素食日，讓員工以每月一餐素食的具體行動，支持節能減

碳抗暖化的環保活動。

康和證券致力於參與及捐助公益團體活動，多年來以永續經營的優質企業自許，展現正向力量；以立

足台灣、放眼世界的氣勢與胸襟，成為最佳企業社會責任的典範公司。 

康和證券獲金管會副主委鄭貞茂頒發2017卓越最佳企業社會責任大獎，

由康和證券集團董事長葉美麗代表領獎


